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Những ngày này, có lẽ nắng nóng 37 độ bên ngoài cũng không bằng sức nóng trong không khí làm việc của BRA-
VO-ers khắp cả nước đang gấp rút hoàn thành các công việc trước khi chuyến du lịch hè vào giữa tháng 6 diễn ra. 

Mùa hè năm nào với BRAVO cũng là một mùa hè rực lửa bởi những hoạt động thú vị và “nóng”. Hè 2018 này cũng 
không phải là một ngoại lệ. 

Những cảm xúc về một mùa hè rực lửa với những trải nghiệm dẫu quen mà luôn mới, cùng những cập nhật mới nhất 
về mọi hoạt động của BRAVO cả ba miền chắc chắn sẽ mang đến cho bạn đọc một số Nội san “rực lửa”.

Trân trọng.

Ban Biên tập.

Thư ngỏ
Tập san nội bộ Công ty Cổ phần Phần mềm BRAVO
BRAVO Focus số 29 - Tháng 5/2018
Địa chỉ: Tầng 3 tòa nhà 101 Láng Hạ, Đống Đa, Hà Nội
Ban biên tập: Phòng Marketing
Email: event@bravo.com.vn
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360 ĐỘ BRAVO
CHIA SẺTháng 5 BRAVO có gì?

BRAVO - HÈ RỰC LỬA

- Chân đi không mỏi
- Người BRAVO: Anh chàng với cú đúp
 giải thưởng tháng 4
- Cảm xúc mùa bóng lăn

Sự khác biệt giữa du lịch xưa và nay

Phần mềm BRAVO và bài toán tại 
các công ty Kinh doanh Khí
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1/6 Tại BRAVO Hà Nội và Hồ Chí Minh

Giải bóng đá thường niên BRAVO 
Cup Hà Nội 2018 đã chính thức 
khai mạc ngày 04/05 tại sân vận 
động C500 Học viện An ninh với 
sự tranh tài của 4 đội tuyển, cống 
hiến cho CĐV trên sân những 
trận cầu đẹp mắt, với cơ cấu cầu 
thủ và màu áo như sau:

- Đội Kỹ thuật 12 (KT12): Phòng Triển 
khai 1 + Triển khai 2 – Áo trắng
- Đội Kỹ thuật 34 (KT34): Phòng Triển 
khai 3 + Triển khai 4 + Công nghệ - Áo 
xanh đen
- Đội Bảo Tư (BT): Phòng Bảo hành + 
Giải pháp và Tư vấn – Áo xanh da trời
- Đội Kinh Phát (KP): Phòng Kinh 
doanh + Phát triển sản phẩm – Áo đỏ

Những ngày tháng 5 nắng nóng và 
những cơn giông bất chợt không hề làm 
giảm nhiệt huyết của các cầu thủ trong 
suốt thời gian diễn ra giải đấu. Xuất sắc 
giành tới 7 điểm tại vòng bảng, chiến 
thắng tuyệt đối với tỷ số 2-0 trước Kỹ 
thuật 12 trong trận Chung kết diễn ra 
vào ngày 25/05 vừa qua, Kỹ thuật 34 đã 
trở thành đương kim vô địch BRAVO Cup 
HN 2018 một cách đầy thuyết phục. 

Giải bóng đá BRAVO Cup Hà Nội hè 

Khen thưởng tại BRAVO Hà Nội

Sáng ngày 03/05, BRAVO-HN khởi động không 
khí làm việc tháng mới với hoạt động khen 
thưởng 2 nhóm Kỹ thuật Triển khai xuất sắc 
hoàn thành những dự án lớn.
Đầu tiên là khen thưởng nhóm triển khai dự án 
cho Công ty TNHH Trọng Thiện bao gồm: Anh 
Phạm Anh Ngọc – Giám sát hợp đồng, Anh 
Nguyễn Xuân Trí – Quản lý hợp đồng, Anh Đinh 
Gia Cương – CB triển khai trực tiếp, Anh Ngô 
Việt Hoàng – CB triển khai trực tiếp.  

Quyết định khen thưởng thứ 2 dành cho nhóm CBNV 
Kỹ thuật Triển khai dự án cung cấp phần mềm BRAVO 
7 ERP-VN cho Công ty Cổ phần Kinh doanh Khí Miền 
Bắc (PV Gas) gồm có: Anh Phạm Anh Trường – Trưởng 
ban dự án, Anh Đoàn Văn Quyền – Trưởng nhóm dự án, 
Chị Nguyễn Thị Hoa – CB kiểm thử sản phẩm, Anh 
Nguyễn Thành Long – CB triển khai trực tiếp, Anh Hà 
Hoàng Công – CB triển khai trực tiếp, Anh Nguyễn Vũ 
Kế – CB triển khai trực tiếp, Anh Vũ Văn Vinh – CB triển 
khai trực tiếp, Chị Lê Thị Hải – CB triển khai trực tiếp. 

Mỗi năm 1 lần, đến hẹn, văn phòng BRAVO lại được 
dịp rộn rã với tiếng nhạc vui nhộn, các bài hát 
thiếu nhi, bóng bay và món quà… chào mừng ngày 
Tết của các thành viên nhí. 
Quốc tế thiếu nhi 1-6 năm nay, mỗi thành viên 
BRAVO nhí sẽ cảm nhận được nhận nhiều hơn tình 
cảm ấm áp từ bố mẹ, các cô chú đồng nghiệp trong 
văn phòng với chương trình thiết thực để các bé 
cùng vui và tận hưởng ngày lễ dành riêng cho mình 
tại BRAVO.
Chương trình tại Hà Nội được diễn ra vào ngày 
31/05 vừa qua. Hồ Chí Minh lại chọn thứ 7 ngày 
02/06 để tổ chức một chương trình vô cùng ý 
nghĩa cho các bạn nhỏ. 

Những chương trình không chỉ dành cho chính các 
CBNV mà còn thể hiện sự quan tâm với BRAVO tới gia 
đình của mỗi nhân viên chính là một điểm nhấn 
trong chính sách nhân sự cũng như văn hóa BRAVO 
trong suốt 18 năm xây dựng và phát triển.
Chính những chưng trình như thế nào sẽ giúp mỗi 
người yên tâm công tác và luôn nỗ lực làm việc, cống 
hiến cho sự phát triển chung của công ty. 

Đặc biệt, những gương mặt hồn nhiên, nụ cười xinh 
xắn, biểu cảm đầy bất ngờ, thích thú của các bé khi 
đón nhận những món quà thú vị, chính là động lực, 
niềm vui và hạnh phúc lớn của những người thực 
hiện chương trình. 



Mùa hè chính là thời gian 
chúng ta thường nghĩ đến 
việc Nghỉ ngơi (Rest) và 
Thư giãn (Relaxation), 
nhưng giờ là lúc để thêm 
một từ “R” nữa trong bộ 
ba này, đó chính là Suy 
ngẫm (Reflection). 
Không hẳn chỉ có những 
dịp đầu năm mới là lúc ta 
nhìn lại những điều mà ta 
đã làm được và nghĩ về 
những việc cần thay đổi 
để hoàn thành những mục 
tiêu mới. Hè đến, cũng là 
lúc “vèo một cái” gần nửa 
năm đã đi qua. Chúng ta 
đã làm được gì và cần phải 
làm gì trong những tháng 
tiếp theo để hoàn một 
năm nữa có thể về đích 
thành công. 
Khi mọi hứng khởi đang 
được hâm nóng bằng 
chính thời tiết này, hãy 
nhìn lại tất cả để tạo nên 
một mùa hè rực lửa.
BRAVO-ers ơi, có ai đang 
tìm kiếm những cách đơn 
giản nhưng có thể tạo ra 
thay đổi to lớn giúp hoàn 
thiện bản thân? Bạn hãy 
kiên nhẫn đọc và suy 
ngẫm bài viết này để tìm 
câu trả lời nhé.  

1. Một trong những cách dễ nhất và cổ 
điển nhất để hoàn thiện bản thân: Đọc 
sách. Nghiêm túc đấy! Hãy ngừng viện lý 
do cho việc tại sao bạn không thể đọc 
nhiều sách hơn (Lifehack). Hãy bớt một 
chút thời gian lê la vô bổ trên mạng xã hội 
hay chơi games để tìm kiếm những điều 
thú vị bất ngờ từ sách. Cuộc sống của bạn 
chắc chắn sẽ có những mảng màu mới 
được mang đến từ kho tàng tri thức vô giá 
của nhân loại này. 

2. Bạn có từng đánh giá lại mục tiêu của mình 
trong thời gian gần đây? Nếu không, thì mùa hè là 
khoảng thời gian tuyệt vời để bạn suy nghĩ về 
những gì bạn muốn có và tìm cách để đạt được 
những điều đó (Zen Habits).
Đơn giản thôi BRAVO-ers ạ, hãy xem những chỉ 
tiêu trong năm nay bạn đã đạt được bao nhiêu %, 
bạn còn cần bao nhiêu % nữa để hoàn thành nó? 
Tiến độ thực hiện mục tiêu của bạn đang ra sao? 
Cách thức thực hiện nó đã thật sự ổn chưa? Và cần 
làm gì để bứt phá? 
Tập thói quen liên tục trả lời các câu hỏi đó, bạn sẽ 
dễ dàng làm chủ cuộc sống của mình. 

4. Bạn đã bao giờ thực sự suy nghĩ về cách 
bạn nói chuyện với người khác? Nếu chưa, thì 
hãy chú ý cách bạn giao tiếp với mọi người và 
quan sát thái độ của họ với bạn để điều chỉnh. 
Đó là cách bạn “nâng cấp” những mối quan 
hệ của mình với bạn bè và đồng nghiệp. 
Chẳng có gì lợi hơn khi bạn được mọi người 
xung quanh yêu quý. 

3. Hãy uống nước 
nhiều hơn nào. 
Mọi người đều 
được nói về lợi ích 
của việc uống 
nhiều nước 
nhưng chẳng 
phải ai cũng làm 
được điều này. 
Chỉ một sự thay 
đổi rất nhỏ trong 
thói quen sẽ cải 
thiện sức khỏe và 
tinh thần làm việc 
của bạn rất 
nhiều. Thực hiện 
ngay nhé các 
BRAVOers. 

5. Có rất nhiều lợi ích khi bạn cười nhiều hơn, 
vậy tại sao bạn không thử nhỉ? Một nụ cười 
tỏa nắng không làm cho mọi người xunh 
quanh thấy nóng thêm đâu, nó sẽ giúp mọi 
mệt mỏi của ngày hè được xua tan. Vậy nên, 
cùng mỉm cười với nhau ở bất cứ đâu nhé các 
BRAVO-er. 
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Tôi - cô gái xuân năm nay nữa là 28. Ở cái tuổi mà bạn bè đã yên 
bề gia thất thì tôi lại gặp được người có cùng đam mê để theo 
đuổi - Phượt. Gác qua mọi bộn bề của công việc. Được rong ruổi 
trên chiếc xe máy ngắm nhìn cảnh vật xung quanh, cảm nhận 
được hơi nóng, lạnh của nhiệt độ của mỗi vùng đất được đặt chân 
đến. Tận hưởng hương vị của biển, lắng nghe tiếng chim của núi, 
vượt qua những ngọn núi và những đèo cao.
Hai đứa đi đoạn đường gần 1000km, mệt nhưng vui, cả đoạn 
đường thích nghỉ đâu thì nghỉ, chiêm ngưỡng mọi cảnh đẹp và 
món ăn ở mỗi nơi đi qua. Nói chuyện, tâm sự về mọi thứ trên đời, 
những trải nghiệm đó khiến cho tôi và cả một nửa của mình cảm 
thấy cuộc sống thật đầy ý nghĩa.

Đó là những dòng chia sẻ của Phương Chúc – Cô nàng thuộc phòng Kinh 
doanh BRAVO Đà Nẵng, người vẫn được biết đến là “quận chúa thời @” có 
cái tên dài nhất BRAVO. Phương Chúc vừa có chuyến hành trình đáng nhớ 
trên đất Bắc rong ruổi qua những vùng đất tuyệt đẹp. Số Nội san này, 
chúng tôi “mượn” một tựa sách của Đinh Hằng – Chân đi không mỏi để 
cùng nghe cô nàng cá tính này chia sẻ về hành trình thú vị vừa qua. 

Hà Nội – Sapa 
Có tất cả 2 tuyến đường đi phượt bằng xe máy từ Hà Nội lên Sapa
Cách 1: Đi theo đường Yên Bái – Lào Cai: Khởi hành từ Hà Nội – Vĩnh Phúc – Việt Trì – Phong 
Châu – Đoan Hùng – Yên Bái – Lào Cai – Sapa (Tổng đường khoảng 360km).
Cách 2: Đi theo đường Lai Châu: Khởi hành từ Hà Nội – Hòa Lạc – Sơn Tây – Thanh Sơn – 
Dọc QL32 – Sapa (Tổng đường hơn 420km).
Cách 2 dài hơn cách 1 đến 60km. Tuy nhiên vì sẽ được đi qua 2 trong tứ đại đèo của Việt 
Nam (Mù Căng Chải và Ô Quy Hồ) nên 2 đứa quyết định sẽ đi cả 2 cung đường (đi lên bằng 
cách 1 và đi về bằng cách 2).
Không phụ lòng người, dọc đường đi phải nói là trên trên cả tuyệt vời, ruộng bậc thang, 
sương mù. Cảm thấy mình thật may mắn vì đã được đi trên tuyến đường đẹp như vậy. 
- Đến thị trấn Sapa xinh đẹp, đặt được phòng tại 1 hostel mà có view ăn sáng có thế “sống 
ảo” như kiểu “ăn sáng ở một nơi xa”. Xa xa có núi, có ruộng bậc thang, có sương mù và 
thấy cả núi Fansipan nữa. Không có từ ngữ nào có thể diễn tả được cảm xúc.
- Đồ ăn ở Sapa: đặc trưng là đồ nướng, không khí hơi se lạnh nên ăn đồ nướng là nhất rồi. 
Đi trúng dịp lễ nên thành phố rất sầm uất. Những nơi tham quan nổi tiếng như Hàm Rồng, 
bản Cát Cát, Nhà thờ đá, chợ đêm lúc nào cũng đầy người.
- Đặc biệt là chợ phiên, nơi bày bán những chiếc váy thổ cẩm, túi thổ cẩm, khăn khổ cẩm… 
cái gì cũng là đồ thổ cẩm. Màu sắc và hoa văn thì khỏi phải nói. Cả các em nhỏ 5-6 tuổi 
cũng ra phụ ba mẹ bán hàng, rất dễ thương nhưng nhìn tội lắm, có khi bắt gặp một em ngồi 
ngủ gật nữa. Nụ cười và ánh mắt của các em bé dân tộc làm 2 đứa không thể quên được.

Kinh nghiệm quan trọng cho các bạn thích đi phượt: Nên lên kế hoạch trước đó 
khoảng 1 – 2 tháng chủ động về mọi thứ: 
-  Thuê xe máy: tìm trên google có rất nhiều chỗ cho thuê xe máy rẻ, có thể giao đến 
khách sạn, nhưng nên đến tận nơi để chọn. Chi phí 100-140 nghìn/ngày. Sẽ có yêu cầu 
cọc CMND và tiền (khoảng từ 1-2 triệu đồng nên chuẩn bị trước tiền cọc), nên lấy CMND 
của người ngồi sau phòng trường hợp người lái bị các anh áo vàng cute gọi lại hỏi giấy tờ.
-  Những thứ cần chuẩn bị: vì đoạn đường đi khá là xa nên mình chuẩn bị rất nhiều thứ, 
tuy nhiên, vì di chuyển bằng xe máy nên phải hạn chế mang quần áo nặng nề.
-  Quần áo: 5 áo thun + 3 quần legging + 1 áo ấm + 1 áo khoác mỏng
-  Dụng cụ bảo hộ: Kính, bao tay chống nắng, bao tay hở ngón, khăn đa năng (để bịt mặt 
và cổ, rất là thoáng và tiện dụng. Tuy nhiên nhìn giống ninja vậy)
-  Giày dép: giày thể thao + 1 đôi dép lào mỏng phòng trời mưa
-  Giấy tờ: chỉ nên mang giấy tờ quan trọng như CMND, giấy phép lái xe và thẻ ATM 
-  Tiền: nên tính toán ước lượng cẩn thận, chỉ để 1 số tiền đủ để phòng thân ở ngoài, vì 
hiện tại ở đâu cũng có ATM, để tiền nhiều không an toàn
-  Khác: kem chống nắng, kem chống muỗi, beroca, thuốc tăng lực (thuốc dành cho các 
cầu thủ đá banh trước trận đấu)
-  Đặt khách sạn: đặt qua booking để lọc phòng đẹp và rẻ, có thể xem feedback của mọi 
người đi trước, nên lọc những điều kiện như: không cần đặt cọc, không cần thẻ, thanh 
toán sau, miễn phí hủy phòng.

“Đặt một chuyến đi xa để thấy đời dài và rộng 
nhiều tới chừng nào. Nếu quá sợ hãi, bạn sẽ 
không bao giờ có thể khởi hành chuyến đi của 
mình. Trang bị cho mình kiến thức, sức khỏe, 
sự cẩn trọng pha lẫn chút máu phiêu lưu, bạn 
hoàn toàn có thể sống những tháng ngày tự 
do và đáng nhớ trên đường.”
Đó chính xác là những gì mà những người trẻ 
hiện nay đang sống. Cháy hết mình với công 
việc và theo đuổi đam mê tới cùng. Chúc cho 
những người trẻ tuổi và những người “tuổi 
không trẻ nhưng trẻ tâm hồn” của BRAVO luôn 
sống với một trái tim rực đam mê.

Chân đi 
không mỏi
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Cung đường Hà Nội – Ninh Bình 
- Sau khi từ Sân bay về trung tâm thành phố rồi lấy xe, đi ăn trưa thì 2 đứa 
bắt đầu di chuyển đi Ninh Bình, ở lại Ninh Bình 1 đêm.
- Dọc 2 bên đường có rất nhiều kiến trúc nhà độc và lạ (kiểu chóp nhọn ở 
Ấn Độ như ở trong phim Tây Du Ký ấy, nhìn rất đẹp).
- Đi từ Hà Nội đến Ninh Bình mất tầm khoảng 2 tiếng nếu thời tiết đẹp.
- Món ăn ở Ninh Bình: buổi tối nên ăn thử đồ nướng ở gần cây cầu, buổi 
sáng thì ăn miến lươn, bánh đa cá rô (ngon cực, mình đi đúng mùa cá rô 
nên được 1 tô đầy trứng), người dân vui, hiền lành và không hề chặt chém.
- Những điểm tham quan: 2 điểm nổi bật nhất phải đi cho bằng được là 
Tràng An và Bái Đính. Trời ơi, siêu đẹp, siêu tự nhiên, đi là muốn ở lại lâu lâu 
hơn nữa. Tràng An có 3 tuyến tham quan, và được cô lái đò siêu dễ thương 
giới thiệu cho đi tuyến 3 (vì nó bao gồm cả 2 tuyến 1 và 2, bonus thêm hang 
động dài nhất ở quần thể Tràng An là 1000m).
- Ngoài ra, khi đi Tràng An, vì chỉ có 2 đứa nên phải ghép đò với 1 cặp nữa, 
sau 1 hồi chém gió 3 tiếng đồng hồ thì đã hơi quen quen và rủ nhau đi ăn 
thịt dê ở nhà hàng cách đó 500m siêu ngon, đặc biệt trong lúc quá đói còn 
được bonus thêm 1 tô cháo nóng nữa. Trên cả tuyệt vời luôn.



2. Các nét đặc trưng cần quản lý của 
các doanh nghiệp kinh doanh khí
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Ngày 07/05 vừa qua, người ẵm trọn 2 giải thưởng Cúp Nhân viên xuất sắc và giải Ý nghĩa - 
“Khuyến khích đóng góp ý kiến cho phát triển sản phẩm” tháng 4 chính là nhân vật của 
chuyên mục NGƯỜI BRAVO số 29 này – Anh Vũ Mạnh Giỏi, phòng Kỹ thuật triển khai 4 
BRAVO HN. 

Giỏi bắt đầu với BRAVO ở vị trí thực tập tại phòng Công Nghệ, sau một thời gian làm việc thấy 
kiến thức và kỹ năng của mình phù hợp hơn với công việc Triển Khai nên anh về “đầu quân” 
cho phòng Kỹ thuật triển khai 2. Khi phòng Kỹ thuật Triển khai 4 được thành lập cuối năm 2017 
cần những cá nhân trẻ có năng lực và nhiệt huyết để xây dựng phòng thì Giỏi được luân 
chuyển sang đây. Một năm rưỡi nỗ lực làm việc chứng tỏ khả năng của mình ở vị trí Kỹ thuật 
triển khai, thành quả là tháng 4 vừa qua Giỏi đã vinh dự được nhận Cúp Nhân viên xuất sắc.

Không chỉ ấn tượng với mọi người bởi vẻ ngoài mũm mĩm, khuôn mặt tròn và nụ cười tươi mà 
anh còn được biết đến như một “thánh thơ” BRAVO. Có lẽ, do chất thơ “ngấm vào người” nên 
lúc nào Giỏi cũng có thể xuất khẩu cũng thành thơ được, từ những bài thơ về công việc, công 
ty, đồng nghiệp hay cuộc sống hàng ngày. 

Chẳng khó để nhận ra Giỏi trong đám đông vì ngoại hình khá nổi bật so với số đông mà chỉ cần 
miêu tả bằng một từ duy nhất: “Tròn”. Khi chúng tôi “điều tra” các thông tin cá nhân của anh 
trên BRAVO Man thì đọc được đoạn “tự sự” rất tự tin của anh là:

- Sinh ra đã đẹp trai 

- Cần gì phải hỏi ai

Với Giỏi, Triển khai là một nghề thú vị. Thú vị ở chính những khó khăn gặp phải, những thách 
thức cần vượt qua và những trải nghiệm đáng quý mỗi lần nhận một hợp đồng mới. Giỏi chia 
sẻ: “Nghề Triển khai có những thách thức rất lớn như: Đáp ứng được nhiều yêu cầu phức 
tạp của khách hàng; Rào cản về ngôn ngữ khi gặp hợp đồng với doanh nghiệp nước ngoài 
như Hàn Quốc, Nhật Bản; Khoảng cách địa lý, phong tục tập quán vùng miền”.

Có lẽ niềm vui vô cùng đơn giản với một cán bộ triển khai như Giỏi đó chỉ vỏn vẹn trong cụm 
từ: “Sự hài lòng của khách hàng”. Sự hài lòng của khách hàng khi sử dụng phần mềm là niềm 
vui đáng quý nhất. Sau mỗi giờ làm việc, uống một cốc bia với khách hàng, tâm sự chuyện 
công việc, chia sẻ chuyện gia đình và cuộc sống xung quanh luôn là những kỷ niệm khó quên.

Chàng trai với cú đúp giải thưởng tháng 4

Nghề triển khai cũng giúp Giỏi học hỏi được rất nhiều thứ: 

- Nghiệp vụ chuyên ngành từ chính việc triển khai trực tiếp phần mềm, nhiều kiến thức không 
có trong sách vở nhưng lại học được từ thực tế, từ khách hàng.

- Tiếp xúc được với các phong tục tập quán vùng miền, thưởng thức được nhiều món ăn đặc 
sản của mỗi nơi đến triển khai.

- Đặt chân đến những nơi mà mình chưa từng đến, được nhìn thấy mỏ than lộ thiên hoặc đào 
sâu trong lòng đất, những quy trình sản xuất hiện đại, tất cả tạo nên sự phong phú trong cuộc 
sống.

Vũ Mạnh Giỏi - Phòng Kỹ thuật Triển khai 4 BRAVO Hà Nội
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Quay đi quay lại, vài sự kiện thường niên của công ty mà theo chúng tôi định nghĩa là “đến hẹn lại lên” diễn ra thì một 
năm cũng “trôi qua cái vèo”. Nhanh như một cái chớp mắt vậy. 

Những cảm xúc về mùa BRAVO Cup 2017 vẫn còn in đậm như mới diễn ra ngày hôm qua, vậy mà đã lại tháng 5, mùa 
BRAVO Cup 2018 lại bắt đầu khởi động. 

Năm nào cũng thế, cứ đúng vào khoảng thời gian này, là cả BRAVO-HN chúng tôi lại háo hức, rục rịch, hô hào nhau, 
phân chia đội này đội nọ để chuẩn bị tranh tài. Năm nay sự kiện có diễn ra muộn hơn một chút nhưng không vì thế 
mà giảm đi sự hưng phấn của các đội. Giảm thế nào được, khi mà 2/3 trận đấu ở vòng bảng, chúng tôi – cả cầu thủ 
lẫn cổ động viên (CĐV) được tắm mình trong những cơn mưa rào mát lành đầu hạ. Những cơn mưa làm chúng tôi cứ 
muốn sống ngôn tình theo câu nói: “Tuổi trẻ giống như một cơn mưa rào. Dù biết bị cảm lạnh, bạn vẫn muốn đắm 
mình trong cơn mưa ấy 1 lần nữa”. 

Thành phần không được gọi là lão làng lắm, nhưng cũng đã góp 
mặt được 2 mùa giải – Minh PT của Kinh Phát năm nay “bỗng 
dưng” tỏa sáng khiến anh em được dịp trầm trồ vì anh sau mùa 
giải 2017 ngồi băng dự bị thì mùa năm nay cuối cùng cũng ghi 
bàn. Đặc biệt hơn cả đó là bàn thắng mở tỉ số trận Kinh Phát – 
Bảo Tư, bàn thắng đầu tiên trong sự nghiệp quần đùi áo số của 
anh. Thân hình nhỏ con mà có “ăn thế, ăn nữa cũng không cao 
và to hơn được” cùng với cặp kính cận thường trực là những gì 
người ta nhớ về anh. Mùa giải 2018, không còn là những cống 
hiến thầm lặng nữa, tên anh đã được xướng lên và được khán 
giả nhớ đến. 

Thành phần lão làng siêu ấn tượng phải kể đến 
là Công HH của đội Kỹ thuật 12: Các mùa giải 
trước, anh kiêm khá nhiều vị trí (từ thủ môn, 
đến tiền vệ, hậu vệ cánh, đến bình luận viên 
kiêm CĐV thậm chí là kiêm cả… đi nhặt bóng). 
Mùa giải năm nay, anh chỉ đá với đúng 2 vị trí 
“sở trường”: thủ môn và tiền vệ. Dù ai nói ngả 
nói nghiêng, anh vẫn tỏa sáng và kết quả là 1 
bàn thắng siêu đẹp mắt được ghi khi anh đá ở 
vị trí “thủ môn”. Tôi dự đoán anh sẽ được giải 
“Thủ môn xuất sắc” của mùa giải năm nay, khi 
mà vừa có thể ghi bàn, vừa có thể giữ sạch lưới 
nhà đến mức khó tin (khi mà đến hết vòng 
bảng Kỹ thuật 12 mới để lọt lưới có 02 bàn). 

Kỹ thuật là lực lượng đông đảo nhất BRA-
VO-HN, nên không có gì khó hiểu khi tôi lại 
bắt đầu viết về 1 member khác của Kĩ thuật, 
nhưng lần này là của Kỹ thuật 34. À không 
phải 1 người, mà là 2 người. Cũng phải, vì 2 
anh quá giống nhau, ở cái đầu… hơi ít tóc, 
nên CĐV chúng tôi đã phải rất vất vả khi 
nhận diện xem anh nào mới là người vừa ghi 
bàn. Đó chính là Quang LM và Giỏi VM. Vậy 
nên CĐV đã chủ động đề xuất ở trận cuối ra 
quân, các anh nên có 1 dấu hiệu nào đó khác 
lạ tạo điều kiện cho chúng tôi dễ phân biệt, 
chẳng hạn như Giỏi VM nên trang bị thêm 1 
chiếc khăn bịt đầu màu hồng chẳng hạn, 
vừa dễ nhận ra lại còn cool ngầu. 

Bảo Tư mùa giải 2 năm trở lại đây gần như không phải là đối thủ quá 
đáng gờm cho các đội còn lại, khi mà lực lượng cũ thì đang già dần 
đi theo thời gian mà lại chưa bổ sung được lớp trẻ kế cận. Nói gì thì 
nói, Bảo Tư cũng có những quân bài chủ lực, nhưng chưa đủ để có 
một chiến thắng danh dự. Vẫn là thánh Trung PT – chân trần trên 
sân cỏ, gây ấn tượng mạnh cho CĐV với chiều cao ấn tượng không 
khác gì Peter Crouch, một Doanh VV nhỏ con nhưng nhanh nhẹn với 
những pha đi bóng đẹp mắt, hay ông bầu Thiết ĐX bụng bự đội mưa 
ra cổ vũ cho đồng đội với câu hỏi thường trực: “Đội anh thua mấy 
quả rồi?”.  Dù thế nào đi chăng nữa, chúng tôi vẫn đánh giá cao tinh 
thần thể thao của các anh. Cảm ơn các anh rất nhiều, và mong các 
anh sẽ luôn giữ mãi nhiệt huyết đó cho các mùa giải tiếp theo.

Cảm xúc mùa  bóng lăn
Năm nào cũng như năm nào, cầu thủ của các đội thật sự nhiệt 
huyết và tự hào, vì dẫu “vạn vật có biến đổi” thế nào thì kiểu gì 
cũng được nằm trong Top 4 đội mạnh nhất BRAVO-HN. Tinh thần 
dâng cao, nhân sự các đội cũng được thay đổi, bổ sung thêm các 
nhân tố mới, nên các trận đấu năm nay có phần gay cấn, quyết 
liệt hơn so với các mùa giải trước. Bên cạnh đó cũng không thể 
thiếu các gương mặt quen thuộc, các lão làng đến từ cả 4 đội.

Không chỉ góp mặt tạo nên những pha bóng đẹp mắt, những trận 
đấu gay cấn, mà những gương mặt này còn mang đến cho giải 
đấu những màu sắc không thể trộn lẫn. 

Mùa giải thứ 4 tôi gắn bó với BRAVO Cup, mùa giải nào cũng có cái hay, cái ấn tượng của nó. Nói theo hot-trend bây giờ, thì đúng 
là tôi “dùng cả tuổi thanh xuân để cùng vui, cùng cười với BRAVO Cup”. Cảm ơn mọi người đã cùng tôi tạo nên những mùa giải 
BRAVO Cup thật rực rỡ.

Nguyễn Ngọc Quỳnh – Phòng Quản lý Tổng hợp BRAVO Hà Nội
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Phần mềm BRAVO và bài toán tại các công ty kinh doanh khí. 

1. Vài nét về ngành dầu khí hiện nay

Với các công ty kinh doanh khí thì yêu cầu quản lý về cơ bản 
cũng giống các doanh nghiệp kinh doanh khác. Tuy nhiên, 
thêm vào đó họ có một bài toán vô cùng đặc trưng là Quản lý vỏ 
bình. Vỏ bình được phân theo nhiều loại khác nhau (Ví dụ như: 
11kg, 12kg, 45kg) hoặc theo các thương hiệu khác nhau. Khi lấy 
hàng, khách hàng cần phải ký cược một khoản tiền để lấy vỏ 
bình. Do đó doanh nghiệp cần quản lý vấn đề này chi tiết theo 
từng khách hàng, từng loại khối lượng, từng thương hiệu… 

Ngành Dầu khí có ý nghĩa vô cùng lớn đối 
với sự phát triển của công nghiệp, là nền 
tảng để duy trì công nghiệp hóa, hiện đại 
hóa đất nước. Dầu khí còn đóng vai trò 
quan trọng trong việc tiêu thụ năng 
lượng trên toàn cầu.   
Vai trò ngành Dầu khí đối với kinh tế Việt 
Nam: Ngành Dầu khí đóng góp phần lớn 
ngoại tệ cho quốc gia với các sản phẩm 
phục vụ nền kinh tế như điện khí, xăng 
dầu, khí nén cao áp và năng lượng sạch. 

3. Ứng dụng phần mềm BRAVO giải quyết bài toán của các 
doanh nghiệp kinh doanh khí

2. Các nét đặc trưng cần quản lý của các doanh nghiệp 
kinh doanh khí

Ngoài ra, Bài toán tính giá thành tại các doanh nghiệp này 
cũng cần được lưu tâm để tính giá thành cho các sản phẩm 
khí, phân tích chi phí giá thành theo nhiều cách khác nhau, ví 
như:
- Từng yếu tố chi phí trong cơ cấu giá thành;
- Từng bộ phận phát sinh chi phí;
Còn với việc quản lý bán hàng tại đây thì cũng giống đa số 
những doanh nghiệp kinh doanh khác, cụ thể: 
- Quản lý bảng giá theo từng khách hàng và điều chỉnh bảng 
giá.
- Theo dõi chiết khấu sản lượng.
- Quản lý chênh lệch vận tải giữa lượng hàng trên phiếu xuất 
và thực tế giao.
- Quản lý giá trị đặt cọc vỏ bình theo từng khách hàng và theo 
từng lần đặt cọc.

4. Khách hàng đã ứng dụng phần mềm BRAVO vào giải quyết các 
bài toán “Quản trị tài chính – Kế toán’ và “Quản trị doanh nghiệp”

- Công ty Cổ phần Kinh doanh Khí Miền Bắc (PV Gas).
- Cty TNHH Một thành viên dầu khí sông Hồng  (Xí Nghiệp Dầu khí 
Thái Bình)
- Công ty cổ phần Vận tải sản phẩm khí Quốc tế (Gas Shipping)
- XN Khí Cà Mau - Cty TNHH Chế Biến & KD Sản Phẩm Khí
- Cty CP Kinh doanh kho chứa Khí Hóa Lỏng Vũng Tàu
- .....................

Với các doanh nghiệp nói chung và các doanh nghiệp kinh 
doanh khí nói riêng thì phần mềm BRAVO đã giải quyết được các 
yêu cầu quản lý đặc thù cho các doanh nghiệp thuộc lĩnh vực đó, 
hơn thế giải quyết những bài toán riêng cho quy trình quản lý tại 
mỗi doanh nghiệp cụ thể. 

Trong giai đoạn vừa qua, Tập đoàn Dầu khí Quốc gia Việt Nam (PVN) đã 
cung cấp gần 35 tỷ m3 khí khô cho sản xuất, 40% sản lượng điện toàn 
quốc, 35-40% nhu cầu ure và cung cấp 70% nhu cầu khí hóa lỏng cho 
phát triển công nghiệp và tiêu dùng dân sinh.  
Ngành dầu khí trong nước đang từng bước phát triển vững chắc. Nhà 
máy lọc dầu Dung Quất sẽ tiến hành mở rộng quy mô nâng công suất 
lên 9,5 triệu tấn/năm và ứng dụng công nghệ hóa dầu đầu tiên ở Việt 
Nam đáp ứng được khoảng 50% nhu cầu trong nước.
Các doanh nghiệp trong ngành dầu khí nói chung và doanh nghiệp 
kinh doanh khí nói riêng tại Việt Nam cũng đang nỗ lực không ngừng 
để bắt kịp đà phát triển. 

Mặt khác doanh nghiệp cũng cần phải theo dõi tồn kho vỏ bình 
(bình mượn, bình đặt cọc) theo từng đối tượng khách hàng 
đồng thời theo dõi hủy hỏng. Nghĩa là khi khách hàng đổi bình, 
nếu bình đó hỏng thì công ty đổi cho khách hàng và sau đó 
xuất bình hỏng.

Cũng là một điểm khác biệt giữa doanh nghiệp kinh doanh 
khí với các doanh nghiệp kinh doanh các sản phẩm khác là 
cần quản lý gas dư. Cụ thể khi khách hàng đến đổi bình gas 
thì trong bình còn dư lại 1 ít gas, khi đó doanh nghiệp cần có 
cách thức quản lý số gas thừa này cũng như có các chính 
sách cụ thể cho khách hàng. Ví dụ tính tổng sau đó giảm trừ 
cho khách hàng trước khi xuất hóa đơn.

Bình gas cần phải đảm bảo chất lượng để tránh những nguy 
hiểm cho khách hàng trong quá trình sử dụng. Nên bài toán 
Quản lý kiểm định, sửa chữa vỏ bình cũng vô cùng quan trọng 
ở các doanh nghiệp này. Song song với bài toàn này các 
doanh nghiệp cần phải tính hệ số vòng quay vỏ bình để xác 
định được lượng vỏ bình cần thiết trong kho đáp ứng được các 
yêu cầu kinh doanh của mình. 

Với các doanh nghiệp kinh doanh khí, phần mềm BRAVO đã giúp 
giảm thiểu công việc, khai thác dữ liệu nhanh chóng, chính xác, 
nâng cao hiệu quả quản lý và được áp dụng tại các bộ phận như: 
phòng kế toán, văn phòng công ty, các chi nhánh, kho…
Phần mềm BRAVO ứng dụng vào từng bộ phận trong các doanh 
nghiệp kinh doanh khí quản lý các phần việc như sau: 
- Phòng kế toán: Vốn bằng tiền, Quản lý tài sản, CCDC, Mua hàng 
– Phải trả, Kế toán thuế, Bán hàng – Phải thu, Kế toán tổng hợp, 
Hàng tồn kho, Hệ thống.
- Phần mua hàng: Quản lý đơn hàng mua, Quản lý hợp đồng mua.
- Phần bán hàng: Quản lý đơn hàng bán, Quản lý hợp đồng bán, 
Quản lý bảng giá, chính sách giá.
- Quản lý kho: Quản lý nhập xuất hàng hóa, vật tư theo vật tư, 
kho; Hệ thống báo cáo nhập xuất tồn kho.
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Mùa hè là mùa của du lịch, mùa mọi người háo 
hức xách balo lên và đến khám phá những vùng 
đất thú vị. Những ngày này, BRAVO-ers khắp cả 
nước cũng đang chờ đón những chuyến du lịch 
hè sôi động – một trong những hoạt động được 
mong chờ nhất hàng năm. Ngày nay, khi công 
nghệ phát triển cộng với sự “ăn sâu với đời sống” 
của mạng xã hội đã khiến cho việc đi du lịch cũng 
khác biệt rất nhiều so với ngày xưa. Cùng tìm 
hiểu những điều khác biệt đó qua Inforgraphic 
thú vị sau: 

Sự khác biệt giữa đi du lịch xưa và nay

xưa Chụp ảnh

nay

xưa Tìm kinh nghiệm 

nay

xưa

Ăn uống

nay

xưa

Tìm đường

nay

Tạo dáng cool ngầu
Mặc đồ theo 

“concept”

Tạo dáng “Số 2 huyền thoại” 
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