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Có những hành trình được đo bằng số ki-lô-mét đã đi qua. Nhưng cũng có những hành trình được ghi 
dấu bằng những nụ cười, những câu chuyện sẻ chia và những kết nối được vun đắp theo năm tháng.

Tháng 6 vừa qua, BRAVO Summer 2026 đã đưa đại gia đình BRAVO đến với những điểm đến xinh đẹp 
trên khắp ba miền đất nước. Đồng Hới, Mũi Né hay miền Tây sông nước không chỉ là những điểm đến 
trên bản đồ, mà còn là nơi lưu giữ bao khoảnh khắc đáng nhớ của đồng nghiệp trong hành trình cùng 
nhau trải nghiệm và gắn kết.

Trong số nội san tháng này, chúng ta sẽ cùng nhìn lại những dấu ấn của hành trình ấy. Bởi phía sau 
thành công của BRAVO luôn là sức mạnh của một tập thể biết đồng hành, biết sẻ chia và cùng hướng 
về mục tiêu chung.

Hy vọng rằng, khi lướt qua từng trang của BRAVO Focus số 126, mỗi chúng ta sẽ một lần nữa sống lại 
những khoảnh khắc đẹp của BRAVO Summer 2026, để tiếp thêm niềm vui, nguồn cảm hứng và động 
lực cho hành trình mới đang chờ phía trước.

Trân trọng.

Ban biên tập.
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Ngày 01/06, tại văn phòng BRAVO HN đã rộn ràng trao các 
khen thưởng nóng cho CBNV có thành tích xuất sắc, gồm có:
• Khen thưởng các CBNV Kinh doanh và Triển khai hoàn 

thành ký kết và triển khai phần mềm BRAVO ERP cho 
Công ty Cổ phần NICOTEX.

• Khen thưởng nhóm Tư vấn giải pháp hoàn thành triển 
khai phần mềm cho Công ty Cổ phần Thương mại Xây 
dựng Thái Sơn.

• Khen thưởng nhóm Kỹ thuật Triển khai hoàn thành triển 
khai phần mềm cho Chi nhánh Công ty TNHH Long Sơn 
tại các tỉnh thành.

• Khen thưởng nhóm Kỹ thuật Triển khai hoàn thành triển 
khai phần mềm cho Công ty TNHH MTV Apatit Việt Nam.

BRAVO đồng hành cùng DECIC 2026 tại Đại học 
Công nghiệp Hà Nội

Sôi nổi tinh thần thể thao tại Giải Cầu lông BRAVO 
HCM

BRAVO HCM góp mặt tại Growthverse Mastery Forum 
2026

Chào hè với các khen thưởng “nóng” tại BRAVO HN

Được tổ chức từ ngày 30-31/05 và 06/06, với mục 
tiêu thúc đẩy phong trào rèn luyện thể chất, nâng 
cao sức khỏe và tăng cường giao lưu giữa các thành 
viên, giải Cầu lông BRAVO HCM 2026 đã thu hút đông 
đảo vận động viên là CBNV công ty cùng các thành 
viên CLB Cầu lông BRAVO HCM tham gia tranh tài.

Ngày 04/06, BRAVO HCM góp mặt tại Growthverse Mastery 
Forum 2026 - chương trình được đồng tổ chức bởi Growth-
Verse và Trung tâm Xúc tiến Thương mại và Đầu tư TP.HCM 
với vai trò Đối tác Vàng. Đại diện BRAVO đã cùng cộng đồng 
doanh nghiệp trao đổi chuyên sâu về việc ứng dụng công 
nghệ vào xây dựng hệ thống quản trị hiện đại trong giai 
đoạn đẩy mạnh chuyển đổi số.
Bên cạnh các phiên thảo luận, gian hàng tư vấn của BRAVO 
đã trở thành điểm kết nối sôi nổi giữa các chuyên gia và 
cộng đồng doanh nghiệp tham dự. Nhiều khách mời đã dành 
thời gian trao đổi trực tiếp với đội ngũ BRAVO về các bài toán 
quản trị, vận hành và chuyển đổi số, đồng thời tìm hiểu kinh 
nghiệm triển khai ERP thực tế.

Ngày 25/06, tại Trường Công nghệ thông tin và 
Truyền thông - Đại học Công nghiệp Hà Nội đã diễn 
ra vòng Chung kết cuộc thi Digital Era Creative Inno-
vation Competition 2026 (DECIC 2026). Cuộc thi 
nhằm khơi dậy tinh thần sáng tạo, thúc đẩy sinh viên 
phát triển các ý tưởng, dự án ứng dụng công nghệ số 
và trí tuệ nhân tạo (AI) trong thiết kế phần mềm thế 
hệ mới.
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Hành trình chinh phục ngôi vô địch đã mang đến 
nhiều cuộc so tài kịch tính, nhận được sự cổ vũ nhiệt 
tình từ đông đảo đồng nghiệp. Giải đấu tiếp tục 
khẳng định vai trò là sân chơi kết nối, góp phần xây 
dựng môi trường làm việc năng động và gắn kết tại 
BRAVO.

Đồng hành cùng chương trình với vai trò Nhà tài trợ, 
BRAVO mong muốn góp phần khích lệ sinh viên phát 
triển năng lực, nuôi dưỡng đam mê công nghệ, đồng 
thời tăng cường sự gắn kết giữa doanh nghiệp và nhà 
trường trong việc đào tạo và phát triển nguồn nhân 
lực chất lượng cao cho xã hội.



Nghiệm thu thành công dự án BRAVO 10 ERP tại Bê 
tông Thái Sơn

Cell Bio Human Tech Vina khởi động triển khai dự án 
BRAVO 10 ERP

Nâng cao kiến thức và kỹ năng cho BRAVO-er với hoạt 
động Seminar tháng 6
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Trong những ngày hè rực rỡ của tháng 6, các thành viên 
BRAVO cả 3 miền đã cùng nhau lên đường cho hành trình 
BRAVO Summer 2026 “Một hành trình – Triệu kết nối”:
• BRAVO Hà Nội với điểm đến là biển trời cùng những 

thắng cảnh độc đáo tại Đồng Hới - Quảng Trị, từ ngày 
17/06 đến ngày 20/06.

• BRAVO Đà Nẵng cũng là hành trình từ ngày 17/06 đến 
ngày 20/06 vi vu miền Tây sông nước cùng những vùng 
đất giàu bản sắc văn hóa phương Nam.

• BRAVO HCM chọn chốn dừng chân quen thuộc là Mũi Né 
– Phan Thiết cho hành trình từ ngày 18/06 đến ngày 
20/06.

BRAVO và các hoạt động khách hàng

Ba miền đất nước là những điểm đến khác nhau, nhưng tất 
cả đều cùng chung một tinh thần kết nối và sẻ chia. Xin cảm 
ơn tất cả các thành viên đã cùng nhau tạo nên BRAVO 
Summer 2026 ý nghĩa và trọn vẹn cảm xúc.

Rực rỡ nắng hè với BRAVO Summer 2026 của cả 3 miền

Nhằm nâng cao năng lực quản trị và đẩy mạnh 
chuyển đổi số, Công ty TNHH Cell Bio Human Tech 
Vina đã chính thức khởi động dự án triển khai hệ 
thống BRAVO 10 ERP. Dự án hướng tới chuẩn hóa quy 
trình vận hành, xây dựng nền tảng dữ liệu tập trung 
và nâng cao hiệu quả điều hành doanh nghiệp.

Vừa qua, dự án BRAVO 10 ERP tại Công ty Cổ phần 
Thương mại Xây dựng Thái Sơn (Bê tông Thái Sơn) đã 
chính thức được nghiệm thu thành công sau thời 
gian tích cực phối hợp giữa 2 ban dự án.

Từ những báo cáo đơn lẻ đến một hệ thống quản trị 
tập trung, Bê tông Thái Sơn đang ghi nhận những 
chuyển biến tích cực sau khi đưa BRAVO 10 ERP vào 
vận hành. Hiệu quả ứng dụng thực tế đã góp phần 
đưa dự án về đích thành công, đánh dấu bước tiến 
mới trong hành trình nâng cao năng lực quản trị và 
chuyển đổi số của doanh nghiệp.

Trong tháng 6, các thành viên BRAVO đã có cơ hội nâng cao cả 
về kiến thức chuyên môn và kỹ năng cho công việc qua 2 buổi 
seminar với chủ đề: “Tiếp cận IFRS 15 - Doanh thu từ hợp 
đồng với khách hàng” và “Ứng dụng AI trong thiết kế và trình 
bày Slide chuyên nghiệp”. CBNV BRAVO hãy tiếp tục cùng 
nêu cao tinh thần học hỏi để nâng cao năng lực chuyên môn, 
sẵn sàng cho những bước tiến của sản phẩm – dịch vụ BRAVO 
trong tương lai.

Vừa qua, buổi lễ Kick-off dự án đã diễn ra trong 
không khí cởi mở, tích cực và thống nhất cao giữa hai 
bên. Đây là dấu mốc quan trọng mở đầu cho quá 
trình hợp tác và đồng hành giữa Cell Bio Human Tech 
Vina và BRAVO trong thời gian tới.
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Hành trình của những kết nối
Tháng 6 khép lại cùng những dấu chân rộn ràng của BRAVO Summer 2026 – hành trình đã đưa hàng trăm thành 
viên BRAVO trên khắp ba miền đất nước đến với những vùng đất mới, những trải nghiệm mới và trên hết, là những 
kết nối mới.

Ba miền, ba điểm đến, ba sắc màu riêng: Hà Nội lựa chọn Đồng Hới – Quảng 
Trị với biển xanh, hang động và thiên nhiên hùng vĩ; TP. Hồ Chí Minh cùng 
nhau tận hưởng nắng gió Phan Thiết – Mũi Né; còn Đà Nẵng xuôi về miền 
Tây qua Cần Thơ – Mỹ Tho – Tây Ninh để khám phá nét đẹp sông nước 
phương Nam. Dù mỗi hành trình mang những dấu ấn khác nhau, tất cả đều 
cùng chung một thông điệp của BRAVO Summer 2026: "Một hành trình – 
Triệu kết nối".
Đó không đơn thuần là chuyến nghỉ dưỡng sau những tháng ngày làm việc 
miệt mài. Mỗi chuyến đi là khoảng thời gian để các thành viên BRAVO tạm 
gác lại công việc, rời khỏi những phòng họp, dự án hay những dòng code 
quen thuộc để gặp nhau trong một vai trò khác – những người đồng đội 
cùng trải nghiệm, cùng khám phá và tạo nên những kỷ niệm đáng nhớ.

Nếu có hoạt động nào thể hiện rõ nhất tinh thần “Người BRAVO” thì có lẽ 
chính là Team Building. Trên bãi biển Bảo Ninh, màu áo của BRAVO HN phủ 
kín bãi cát trắng với những màn tranh tài đầy quyết tâm. Tại Mũi Né, tiếng 
hò reo vang lên không ngớt khi các đội của BRAVO HCM cùng nhau vượt 
qua những thử thách đòi hỏi sự phối hợp nhịp nhàng. Trong khi đó, BRAVO 
ĐN lại mang đến một màu sắc rất riêng khi hóa thân thành những "nông 
dân miền Tây", hào hứng với các trò chơi dân gian.
Mỗi trò chơi có thể khác nhau, nhưng điểm chung đều nằm ở sự đồng lòng 
cùng tinh thần “làm hết sức – chơi hết mình”. Đó là những bước chạy cùng 
nhịp, những cái nắm tay kéo đồng đội vượt qua thử thách hay những tràng 
pháo tay cổ vũ không ngừng nghỉ. Trong những khoảnh khắc ấy, khoảng 
cách giữa các phòng ban hay thâm niên gần như được xóa nhòa. Điều còn 
lại là tinh thần đồng đội, là sự sẻ chia và niềm vui khi cùng nhau chinh phục 
mục tiêu chung.

Bên cạnh những hoạt động tập thể sôi động, mỗi hành trình còn được tô 
điểm bởi vô vàn khoảnh khắc bình dị nhưng giàu cảm xúc. Đó là những tấm 
hình nhóm đầy rực rỡ trên cung đường ven biển Mũi Né, là những chuyến 
xuồng len lỏi qua những con rạch miền Tây, hay đơn giản chỉ là những câu 
chuyện được kể trong suốt chặng đường di chuyển tới Suối nước Moọc.
Và đặc biệt Gala Dinner luôn là điểm hẹn của cảm xúc. Không gian Gala 
mang đến những phút giây quây quần, nơi mọi người cùng nâng ly, cùng 
thưởng thức các tiết mục văn nghệ và tham gia những trò chơi vui nhộn. 
Điều đọng lại nhiều nhất vẫn là cảm giác được sẻ chia trong một tập thể 
gắn bó như gia đình.
Có lẽ, giá trị lớn nhất của BRAVO Summer không nằm ở việc đã đi được bao 
nhiêu địa danh hay có bao nhiêu bức ảnh đẹp, mà nằm ở những mối quan 
hệ được bồi đắp sau chuyến đi.

Đối với BRAVO, kết nối luôn là nền tảng để tạo nên sức mạnh tập thể. Khi mỗi cá nhân hiểu nhau hơn, tin tưởng 
nhau hơn và sẵn sàng đồng hành cùng nhau, những mục tiêu lớn của tổ chức sẽ không còn là nỗ lực của riêng bất 
kỳ ai mà trở thành mục tiêu chung của cả tập thể. Sau tất cả, mỗi chuyến đi rồi sẽ kết thúc, nhưng những kết nối 
được tạo dựng từ hành trình ấy sẽ luôn là sợi dây bền chặt gắn kết đại gia đình BRAVO trên con đường phát triển 
phía trước.
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KẾT NỐI QUA NHỮNG KHOẢNH KHẮC
Có những kết nối không cần những lời lẽ hoa mỹ để chạm đến cảm xúc. Chỉ một nụ cười, một cái bắt tay, một 
khoảnh khắc kề vai sát cánh, hay một bức ảnh được chia sẻ cũng đủ lưu giữ những cảm xúc đẹp của hành trình 
cùng nhau. Mỗi khung hình dưới đây là một mảnh ghép của mùa hè 2026, nơi năng lượng, tinh thần, các thế hệ 
và cả những nền tảng kết nối đã cùng tạo nên ký ức đáng nhớ của đại gia đình BRAVO.

KẾT NỐI NĂNG LƯỢNG

Những bước chân cùng nhịp, 
những tiếng cười vang sảng khoái 
giữa nắng gió – Team Building 
không chỉ là một cuộc chơi, mà là 
nơi năng lượng tập thể được kết nối 
và lan tỏa như cách mà các thành 
viên BRAVO vẫn luôn đoàn kết cùng 
nhau vượt mọi thử thách.

KẾT NỐI TINH THẦN

Từ những giai điệu rộn ràng, lời ca 
đầy cảm xúc, hay tiếng cụng ly sôi 
nổi, đến những tiếng cười, tiếng vỗ 
tay giòn giã trong từng trò chơi, 
Gala Dinner là khoảnh khắc mọi trái 
tim cùng hòa chung một nhịp kết 
nối.
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KẾT NỐI THẾ HỆ

Giữa hành trình mùa hè đầy ý nghĩa 
này, “khoảng cách thế hệ” của 
những lớp người BRAVO dường như 
tan biến. Mỗi khung hình là một 
cuộc gặp gỡ, nơi “kinh nghiệm” và 
“sức trẻ” BRAVO cùng đồng hành, 
sẻ chia và tiếp nối, để đưa BRAVO 
ngày một phát triển hơn.

KẾT NỐI MỌI NỀN TẢNG

Không chỉ lưu giữ trong ký ức, những 
khoảnh khắc đẹp còn được 
BRAVO-ers lan tỏa trên mạng xã hội 
qua những bài dự thi “Khoảnh khắc 
BRAVO Summer 2026”. Mỗi bài đăng 
là một góc nhìn, mỗi bức ảnh là một 
câu chuyện, cùng góp phần nối dài 
những khoảnh khắc đáng nhớ vượt ra 
ngoài chuyến đi.

Mỗi hành trình rồi sẽ khép lại, nhưng những khoảnh khắc đẹp sẽ 
còn tồn tại mãi. Qua từng bức ảnh, hành trình BRAVO Summer 
2026 không chỉ lưu giữ những nụ cười và niềm vui, mà còn kể câu 
chuyện về sự gắn kết giữa các thành viên – từ những thử thách 
đồng đội, những phút giây sẻ chia, đến những kết nối được lan tỏa 
trên không gian số. Đó cũng chính là những giá trị làm nên sức 
mạnh của tập thể BRAVO.



BRAVO Summer 2026 - Những chuyện chưa kể
Mỗi chuyến đi luôn có hai phần: những gì tất cả cùng nhìn thấy và những điều chỉ người trong cuộc mới cảm nhận được. 
Sau những bức ảnh rực rỡ và những khoảnh khắc sôi động của BRAVO Summer 2026 là vô vàn câu chuyện nhỏ, những 
cảm xúc chân thành và những kỷ niệm rất riêng mà không phải lúc nào ống kính cũng có thể ghi lại.

Trải nghiệm hành trình vừa qua, mỗi thành viên BRAVO đều có đâu đó một góc nhìn, một kỷ niệm và một "chuyện chưa 
kể" của riêng mình. Hãy cùng Ban biên tập BRAVO Focus lắng nghe những chia sẻ chân thực ấy để cảm nhận một BRAVO 
Summer 2026 thật gần gũi, sống động và trọn vẹn hơn qua chính lời kể của những người đã cùng tạo nên hành trình 
tuyệt vời này.
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“Được giao trọng trách đội trưởng Đội 1 - Brother, mình bước 
vào Team Building với tinh thần hừng hực. Và bước ra với đôi 
chân… gần như không còn hừng hực nữa. Nhưng đó là cái mệt 
đáng giá - khi cả đội cùng cười, cùng cố, cùng hò hét vì màu cờ 
sắc áo của nhau.

Đêm Gala, 3 anh em chọn ca khúc của Trúc Nhân như một món 
quà bất ngờ gửi đến toàn thể công ty. Năng lượng vui vẻ, hài 
hước, và những tràng pháo tay không ngớt là phần thưởng 
xứng đáng nhất.

Cảm ơn team Brother và anh chị em BRAVO đã cho mình một kỷ 
niệm thật sự đáng nhớ trong năm nay.”

Nguyễn Trung Kiên
Phòng Kỹ thuật Triển khai 2, BRAVO HCM

Chuyến đi lần này mang 
đến cho mình rất nhiều niềm vui và 

những trải nghiệm mới mẻ. Mình rất thích 
cảm giác ngồi vỏ lãi len lỏi trên những con 

sông miền Tây và được tìm hiểu nét đặc trưng 
của vùng sông nước. Sau những ngày làm việc, đây 
thực sự là khoảng thời gian thư giãn, thoải mái để 
mọi người cùng gắn kết hơn. Xin cảm ơn công ty đã 
tạo điều kiện cho CBNV BRAVO có một chuyến đi 

thật ý nghĩa và đáng nhớ.

Phan Võ Tâm Đan 
Khối Kinh doanh, BRAVO ĐN

Đến 
giờ mình vẫn chưa tin 

được mình lại trở thành “bàn tay 
vàng” rinh ngay giải may mắn của 

chuyến đi hè vừa rồi. Giải thưởng là niềm vui 
nhân đôi sau những ngày quẩy hết mình cùng 
anh chị em công ty. Cảm ơn Ban tổ chức đã mát 

tay bốc trúng tên mình, hy vọng rằng sự may mắn 
này sẽ lan tỏa đến tất cả mọi người. Chúc cho 

công ty ngày càng phát triển!

Dương Thị Hài Trang
Phòng Kỹ thuật triển khai 2

BRAVO HN

Tham gia Team Building, mình đã chọn đội 
sếp TrungP để được làm đội trưởng, không 
ngờ lại được thật. Sau thử thách đầu tiên chạy 
ra biển thì gần như hết hơi nhưng vẫn phải cố 
ở lại với anh em vì… mình là đội trưởng mà. 
Mặc dù đội chỉ về thứ 3 nhưng tự hào vô cùng 
vì… được làm đội trưởng của sếp :))

Tới đêm Gala thì mình là người được gọi cuối 
cùng trong minigame nhờ vào “người bạn 
thân chí cốt” phòng Kế toán. Tất nhiên vẫn 
tinh thần "Làm hết sức, chơi hết mình", mình 
lại làm đội trưởng đội Pikachu trắng. Và đó là 
những gì đọng lại sâu sắc trong ký ức du lịch 
hè năm nay.

Nguyễn Quang Anh
Phòng Kỹ thuật triển khai 6, BRAVO HN
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Những người “giữ lửa” hành trình
Mỗi chuyến đi đều có những khoảnh khắc rực rỡ được lưu lại trong hàng trăm bức ảnh: những nụ cười khi Team Building, 
những tràng pháo tay trong đêm Gala, những cái ôm sau một thử thách hay những phút giây thư thái trên hành trình 
khám phá các danh lam thắng cảnh. Nhưng phía sau những khoảnh khắc ấy luôn ẩn chứa câu chuyện về những người 
BRAVO âm thầm, lặng lẽ chuẩn bị để mọi trải nghiệm diễn ra trọn vẹn.
Để BRAVO Summer 2026 không chỉ là một chuyến du lịch mà còn là hành trình kết nối hàng trăm thành viên cả 3 miền, 
đã có rất nhiều người BRAVO đóng vai trò "giữ lửa" từ nhiều tuần, thậm chí nhiều tháng trước ngày khởi hành.

Khi chuyến đi khép lại, những sân khấu đã tắt đèn, những trò chơi đã kết, điều còn đọng lại không chỉ là những bức 
ảnh đẹp mà còn là sự trân trọng dành cho những người đã âm thầm đứng phía sau tạo nên thành công của hành 
trình, để BRAVO Summer 2026 trở thành một ký ức đẹp trong lòng mỗi thành viên.

Đầu tiên phải kể đến Ban Tổ chức – những thành viên của 
phòng QLTH và phòng Nhân sự. Từ việc xây dựng kế hoạch, 
khảo sát địa điểm, làm việc với đối tác, sắp xếp phương tiện, 
lưu trú, chuẩn bị hậu cần cho đến xử lý hàng loạt tình huống 
phát sinh trong suốt chuyến đi, mọi công việc đều được thực 
hiện với mục tiêu chung: để mỗi thành viên BRAVO có thể tận 
hưởng kỳ nghỉ một cách trọn vẹn nhất.

Phía sau một chương trình diễn ra đúng giờ, một bữa ăn chu 
đáo hay một chặng tham quan khởi hành nhịp nhàng là rất 
nhiều sự chuẩn bị mà không phải ai cũng nhìn thấy.

Ban Tổ chức – người bận rộn nhất hành trình

Góp phần tạo nên bầu không khí sôi động của hành trình là 
đội ngũ văn nghệ, MC cho các hoạt động. Sau giờ làm việc, 
họ vẫn dành thời gian luyện tập và cùng nhau hoàn thiện 
từng tiết mục. Có những người là lần đầu đứng trên sân 
khấu, nhưng tất cả đều mang chung một mong muốn: đem 
đến niềm vui, năng lượng tích cực cho đồng nghiệp.

Chính sự nhiệt huyết ấy đã biến đêm Gala thành nơi mọi 
người cùng hòa chung cảm xúc, cùng hát, cùng cười và 
cùng lưu giữ những kỷ niệm đẹp.

Đội văn nghệ – những người đầy tâm huyết

Trong suốt hành trình BRAVO Summer năm nay, hình ảnh 
Ban Lãnh đạo đồng hành cùng tập thể cũng để lại nhiều 
dấu ấn. Không chỉ góp mặt trong các hoạt động chính, 
các “sếp” còn trực tiếp tham gia Team Building, giao lưu 
trong Gala, cùng tạo nên những khoảnh khắc rất đời 
thường. Điều đó đã làm cho hành trình năm nay được xóa 
nhòa khoảng cách, tạo một không khí gần gũi và cởi mở – 
đúng với tinh thần của một đại gia đình BRAVO.

Có lẽ điều đáng quý nhất của BRAVO Summer không nằm ở việc chương trình được tổ chức quy mô đến đâu, hay có bao 
nhiêu hoạt động hấp dẫn, mà ở sự chung tay của rất nhiều con người.

Ban lãnh đạo – người “thắp lửa”
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IFRS – xu hướng tất yếu trong quản trị tài chính doanh nghiệp

Trong bối cảnh hội nhập kinh tế quốc tế ngày càng sâu rộng, việc áp dụng Chuẩn mực Báo cáo tài chính quốc tế (IFRS) 
không còn là lựa chọn của riêng các tập đoàn đa quốc gia mà đang trở thành xu hướng tất yếu đối với nhiều doanh 
nghiệp Việt Nam.
Theo lộ trình của Bộ Tài chính, phạm vi áp dụng IFRS sẽ tiếp tục được mở rộng trong những năm tới, tạo động lực để 
doanh nghiệp nâng cao tính minh bạch, chuẩn hóa hệ thống quản trị tài chính và gia tăng khả năng tiếp cận nguồn vốn 
quốc tế.
Nhận thức rõ xu thế này, BRAVO đã chủ động nghiên cứu, phát triển và hoàn thiện các chức năng hỗ trợ hạch toán theo 
IFRS ngay trên nền tảng phần mềm BRAVO ERP, giúp doanh nghiệp từng bước chuyển đổi thuận lợi mà vẫn đảm bảo tính 
liên tục trong hoạt động kế toán và quản trị.

Chuyển đổi sang IFRS là hành trình dài, đòi hỏi sự chuẩn bị đồng bộ từ quy trình, nhân sự đến công nghệ. Với kinh 
nghiệm triển khai ERP cho hàng nghìn doanh nghiệp trong nhiều lĩnh vực cùng định hướng phát triển sản phẩm theo 
các chuẩn mực quản trị quốc tế, BRAVO đang từng bước xây dựng nền tảng công nghệ sẵn sàng đồng hành cùng 
doanh nghiệp trên hành trình hội nhập, giúp việc chuyển đổi IFRS trở nên thuận lợi, hiệu quả và bền vững hơn.

Phần mềm BRAVO đã sẵn sàng đáp ứng cho
doanh nghiệp cần chuyển đổi và áp dụng theo IFRS

Việc chuyển đổi sang IFRS không đơn thuần là thay đổi cách lập báo cáo 
tài chính mà còn là bước chuyển quan trọng trong tư duy quản trị doanh 
nghiệp. So với hệ thống Chuẩn mực kế toán Việt Nam (VAS), IFRS chú 
trọng phản ánh trung thực bản chất kinh tế của các giao dịch, từ đó cung 
cấp thông tin tài chính minh bạch.

Phần mềm BRAVO đã sẵn sàng đáp ứng cho doanh nghiệp cần chuyển đổi và áp dụng theo IFRS
BRAVO 10 được phát triển với định hướng trở thành nền tảng linh hoạt có thể hỗ trợ doanh nghiệp đáp ứng tốt các yêu 
cầu quản trị cụ thể: 
• Sẵn sàng đáp ứng cho nhiều chế độ: Chế độ kế toán Việt Nam (dựa trên VAS), Chế độ kế toán Quốc tế (dựa trên IAS/I-

FRS). Thiết lập các bút toán dữ liệu điều chỉnh IAS/IFRS một cách linh hoạt, minh bạch và có khả năng truy vết.
• Hỗ trợ các nghiệp vụ theo chuẩn mực quan trọng như: IFRS 16, IAS 16, IAS 38, IAS 40 và các chuẩn mực liên quan để 

lập báo cáo tài chính.
• Cung cấp hệ thống báo cáo quản trị và phân tích giúp Ban lãnh đạo đưa ra quyết định nhanh chóng, chính xác.
• Dễ dàng mở rộng, tíc hợp với hệ sinh thái quản trị doanh nghiệp hiện hữu.
BRAVO sẽ cùng khách hàng đồng hành trng suốt quá trình chuyển đổi và áp dụng IAS/IFRA thông qua quy trình: 
• Khảo sát và đánh giá hiện trạng hệ thống
• Cung cấp giải pháp phù hợp với mô hình hoạt động của doanh nghiệp
• Triển khai đào tạo và chuyển giao
• Đồng hành vận hàng, đào tạo nâng cao và cải tiến liên tục theo yêu cầu quản trị doanh  nghiêp.

Tuy nhiên, để áp dụng được IFRS không phải là một quá trình đơn giản. Ngoài việc đào tạo nhân sự và xây dựng quy 
trình nghiệp vụ mới, hệ thống phần mềm như ERP đóng vai trò quyết định trong việc đảm bảo dữ liệu được xử lý chính 
xác, nhất quán và đáp ứng đồng thời nhiều chuẩn mực kế toán khác nhau.



Những tips cho chuyến du lịch hè
vui hết cỡ
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Đi làm

Đi du lịch
Đi làm

Đi du lịch

Đi làm

Đi du lịch

Ngày thường ở BRAVO, chúng ta quen gặp nhau trong những bộ trang phục công sở chỉn chu, những cuộc họp nghiêm 
túc hay những dự án nối tiếp dự án. Có những đồng nghiệp mà nếu chỉ gặp ở văn phòng, bạn sẽ nghĩ họ lúc nào cũng 
điềm tĩnh, nghiêm túc và “hướng nội” lắm. Nhưng chỉ cần rời văn phòng, đổi không gian và khoác lên mình tinh thần 
của BRAVO Summer, mỗi người lại hiện lên với một phiên bản hoàn toàn khác: năng động hơn, hài hước hơn, "lầy" hơn 
và cũng gần gũi hơn.
Những cặp ảnh dưới đây là minh chứng thú vị cho điều đó: cùng một con người, nhưng ở hai không gian, hai trạng thái 
và vô vàn sắc thái cảm xúc. Bởi đôi khi, chính những chuyến đi đã giúp chúng ta nhìn thấy nhau theo một cách khác 
mọi ngày.

Khi chúng tôi nhìn thấy nhau khác mọi ngày

Luôn chỉn chu khi ở công ty hay đi khách hàng,
nhưng cô nàng Phan Võ Tâm Đan - Khối Kinh doanh

 - BRAVO ĐN cũng sẵn sàng “xoã” hết mình
trong mỗi chuyến đi cùng các “đồng đội”.

Người anh với gương mặt quen thuộc
trong mọi hoạt động của BRAVO HN,

từ những buổi nghiệm thu, kick-off đến các
chương trình cần “hoạt náo viên không dùng mic”.
Đó là anh Hà Hoàng Công - Khối Kỹ thuật triển khai

- BRAVO HN.

Lúc làm việc thì cũng “ra gì” và
lúc chơi Team Building thì cũng rất “này nọ”

là những gì chúng ta thấy ở anh bạn
Lưu Huỳnh Trường Giang - D1. Green Department

- BRAVO HCM.
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